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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

L'anno duemiladodic il giorno 22 del mese di novembre, alle ore 10,30, a seguita di
convocazione del Direttore Regionale con nota prot. n. 12708 del 06/11/2012, delegato dal
Dirigente Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F. Vice Capo Dipartimento Vicario con
nota ministeriale prot. n. 12804 del 25/10/2012, si € riunita la Commissione paritetica locale
per I'attuazione prevista dalla procedura di conciliazione in conformita alle indicazioni di cui

alla ministeriale cosi composta: @

Per ' Amministrazione:

- Occhiuzzi Emilio Direttore Regionale VV.F. Sicilia g,
- Comella Aldo Comandante Provinciale VV_F. Siracusa “\ﬁg
- Palmieri Giovanni Direttivo della Direzione Regionale VV.F. Sicilia

Per le O0.55. del Personale non Direttivo e non Dirigente:

Musarra Giuseppe Segretario Regionale O.5. CONA.PO VVF Sl
- Piazza Antonio Vice Segretario Regionale O.5. CONA.PO VVF H:p_
- Chiaia Giovanni Vice Segretario Provinciale Q.5 CO.NA.PO VVF {
- Anzalone Francesco Segretario Provinciale della O.5. CONA.PO VVF )
- Paganelli Giuseppe Coordinatore Regionale (.5, USB PL VVE <
- Pirrone Massimo Vice Coordinatore Regionale O.S. USB PI VVF ==
Di Raimondo Giovanni Coordinatore Provinciale O.S. USB 1 VVF
- D’Amico Antonino Coordinamento Provinciale O.5. USB PI VVF
In qualita di segrelario partecipa il Sig. Gino Reina / <

Comando Provinciale VV.F. di Siracusa — QQO.55. Provinciali VVF: CONAPO -

Oggetto dell'incontro: \qp  proctamazione stato di agitazione ~ Comunicato sindacale del 24.10.2012

3 J In apertura il Direttore saluta i convenuti e riassume i contenuti del comunicato sindacale
i oggetto della riunione, si da la parola ai componenti sindacali.

Le OS5, unitariamente lamentano:

1. il mancato controllo sull'impiego in luogo dei CS e dei Vigili Coordinatori e Esperti, che &

—3 oramai diventata un abitudine al Comande di Siracusa;

2. una disomogenea ripartizione da parte dei capi turno, del monte ore di straordinario per
carenza di qualificati, che coinvolgono solo alcune figure e la mancata pubblicazione dei
dati delle ore espletate. Chiedono in proposito che i dati vengano resi pubblici
trimestralmente;
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Dipartimento det Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

una disciplina pit dettagliata delle modalita di intervento per “apertura porta”, in
particolare per quanto concerne situazioni in cui non si configura il soccorso tecnico
urgente;

l'esecuzione urgente dei lavori di manutenzione straordinaria presso le vari sedi ed in
particolare la sede di Augusta terra;

il mancato pagamento delle indennita accessorie relative al mese di settembre c.a.;

le squadre di intervento, in tutte le sedi, compatibilmente con le reali presenze in
servizio, devono essere affidate a personale appartenente alla qualifica di Capo Squadra,
in mancanza si provvede per come previsto dalle disposizioni ministeriali, nella
indisponibilita di fondi per retribuire la funzione di CS, con personale con la qualifica di
Vigile Coordinatore. Nessuna squadra deve essere affidata al personale con la qualifica
di Vigile Coordinatore in presenza di personale qualificato CS presente in servizio al
Comando (Centrale e sedi distaccate) in eccedenza anche ai numeri minimi.

Per quanto concerne le problematiche segnalate al punto 1, 2 e 6, il Comandante provvedera
a sollecitare i responsabili a svolgere azioni di controllo e vigilanza dei fogli di servizio e
delle modalita di distribuzione dei richiami in turno da liberi del personale qualificato in
applicazione a quanto previsto al Comando, inoltre per come gia anticipato il Comandante
s'impegna a convocare apposito tavolo con tutte le OO.55, al fine di eliminare eventuali
discordanze tra le stesse disposizioni sopra richiamate, tutto sara improntato al rispetto delle
normative vigenti che regolano la pianificazione dell” impiego del personale per le attivita di
SOCCOTSO0,

In merito al punto 3, il Comandante integrera la disposizione vigente, disciplinando i casi in
cui non si configura a seguito dell'intervento il soccorso tecnico urgente, in particolare
saranno emanate le disposizioni che disciplineranno le procedure alle quali il Capo Squadra
deve riferirsi per I"attivita di polizia giudiziaria e amministrativa.

In merito alla manutenzione della sede di Augusta terra il Comandante evidenzia che alcuni
interventi di manutenzione ordinaria richiesti sono stati comunque effettuati a cura della
proprieta.

Per quanto riguarda il punto 5 il Comandante ha gia verificato le criticita che hanno portato
al mancato pagamento degli emolumenti spettanti al personale, adottando opportune misure
atte al superamento di tale criticita.

I Direttore ritiene che per quanto riguarda il punto 4, attinente ai lavori di manutenzione
straordinaria presso la sede di Augusta terra, si debba diffidare la proprieta all’esecuzione
dei lavori necessari e in ultima analisi, il Comandante pui procedere con la messa in mora
della proprieta dell'immobile ad effettuare i lavori attuando la procedura in danno.

Per quanto attiene il punto 5 devono essere adottate tutte le procedure in modo tale da
garantire la corresponsione degli emolumenti al personale nei tempi e nei modi dovuti,
Essendo le procedure legate al coinvolgimento di altri enti necessita che a cura del Comando
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

si provveda ad espletare quanto necessario in tempi certi, per cui gli uffici e il personale
addetto, nonche ogni interessato deve uniformarsi.

A tal proposito si suggerisce di adottare disposizioni che portino a completamento tutti gl
atti nei tempi dovuti e che lo stesso Comandante a cura di ogni responsabile dei vari settori
coinvolti venga messo a conoscenza di eventuali anomalie con un congruo anticipo di tempo
rispetto alle scadenze in modo tale da poter intervenire positivamente.

Le OO.SS. unitariamente proseguono lo stato di agitazione in attesa degli incontri previsti,
entro 30 gg. dalla data del presente verbale, con tutte le OO.S5. territoriali, per la soluzioni di
cut ai punti 1,2 e 6.

Letta, confermato e sottoscritto
Chiuso alle ore 15.30

I'Amministrazione Per le Drgam zioni Sin
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